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ANUN

VI CONCURS

Primiria comunei Carand, judetul Arad organizeaza concurs de recrutare pentru

ocuparea unei functii publice de ex
CLASA I, GRAD PROFESIONAL D
cadrul aparatului de specialitate al prin

Concursul se organizeaza la sed
data de 27.09.2023, ora 10,00 proba sq
realizeaza pe perioadd nedeterminata, cu
respective 40 ore/saptamandsi constd in 3

a) Selectia dosarelor de inscriere, in
de a selecta dosarele de concurs
concurs-in termen de maxim 5 zi
depunere a dosarelor
in data de 27.09.2023. ora 10,00 p
Interviul: in cadrul caruia se
candidatilor, urmand sa se stabile
cu modificarile si completarile ult

Dosarele de inscriere la concurs
Carand, in perioada 25.08.2023-13.09.20

Conditiile de participare la cond
Conditiile generale pentru ocupr
sus aratate sunt cele prevazute de 3
Administrativ, cu modificarile si complet

a) are cetatenia romana si domiciliul in

b) cunoaste limba romana., scris si vorbi

¢) are varsta de minimum 18 ani implin

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical
Atestarea starii de sanatate se face pe baz
medicul de familie, respectiv pe baza de ¢
unitatilor specializate acreditate in condit

f) indeplineste conditiile de studii si ved
ocuparea functiei publice:

g) indeplineste conditiile specifice, conf
publice;

b)
c)

[«

ecutie vacante de CONSILIER JURIDIC
EBUTANT, la Compartimentul Juridic din
narului comunei Carand.

iul Primariei comunei Carand, judetul Arad, in
risd. iar exercitarea raportului de serviciu se
durata normala a timpului de lucru de 8 ore/zi,
etape consecutive, dupa cum urmeaza:

cadrul cdruia comisia de concurs are obligatia
be baza indeplinirii conditiilor de participare la
le lucratoare de la data expirarii termenului de

roba scrisd;

testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia
asca potirivt art.60 alin.2 din H.G.nr.611/2008,
crioare;

se pot depune la Secretarul general al comunei
23, intre orele 8.00-16.00.

urs sunt urmatoarele:

area functiilor publice de executie vacante mai
rt.465 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul
arile ulterioare, astfel:

Romania;

1N
ti:

si psihologic sa exercite o functie publica.

a de examen medical de specialitate, de catre
valuare psihologica organizata prin intermediul
ile legii;

hime in specialitate prevazute de lege pentru

'orm fisei postului, pentru ocuparea functiei



h) nu a fost condamnata pentru savarsir¢a unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei. infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-0 incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva. in
conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultin}ii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau cqlaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica

Conditiile specifice pentru ocuprarea functiilor publice vacante de consilier juridic,
clasa I, frad professional debutant sunt urmatoarele:
_Studii universitare de licenta absolvite cu dipoma de licenta sau echivalentd in domeniul
stiinte juridice
-Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:-

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.49 din H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici. cu modificarile si
completdrile ulterioare astfel:

a) formularul de inscriere;

b)curriculum vitae, modelul comun eurgpean;

¢)copia actului de identitate:
d)copii ale diplomelor de studii. certifigatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari:

e)copie a diplomei de master in domenjul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarij functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu odificarile si completarile ulterioare;

f)copia carnetului de munca si a adeverjintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei:

g)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h)cazierul judiciar;

i)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia. in|conditiile prevazute de legislatia specifica."

Mentiuni:
-copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de secretarul
comisiei de concurs;



Bibliografia si tematica sunt
nr.1795/0.08.2023

Atributiile prevazute in fisa postului:

I. Reprezentarea intereselor legitil

Local Cérand in fata instantelor de jude

alte autoritati publice, institutii de orice 1

fizica, in conditiile legii;
2. Formularea de actiuni in instan

alte inscrisuri, motive de apel. motive de

impun. Litigiile pe care le gestioneaza
procedurale necesare asigurarii apararii
toate litigiile in care Primaria Comunei C
au ca obiect orice fel de actiuni civile, ¢
obiect recuperarea creanielor fiscale, ve
provenite atat din impozite si taxe |
sanctioneaza si este urmarita in instanta,
de contraventie intocmite in temeiul legii
acte normative, dupd caz;

3. Analizarea oportunitatii si g
hotararilor pronuntate in dosare si. in caj
prevazute de lege sau intocmirea unor re
cailor de atac, care urmeazd a fi aprobate

4. Analizarea oportunitatii si Ig
judecata, pe baza referatelor aprobate de
cadrul aparatului de specialitate al primar
toate scriptele necesare;

5. Asigurarea consultantei juridi
elaborarea contractelor, proiectelor de hg
si a altor acte cu caracter juridic:

6. Analizarea cererilor si a docun
atribuirea de teren in proprietate. prin
acestora in textul de lege, intocmirea de
18/1991 — (rl) privind fondul funciar. ¢
inainteaza institutiei prefectului judetulu
sau intocmirea de propuneri de neatribuir

7. Initierea procedurilor de recu
provenite ca urmare a dispozitiilor ir
cheltuieli de judecata. sulta, datorate de ¢

8. Investirea cu formuld exe
judecatoresti ramase definitive si irevoca

9. Inaintarea catre biroul buget
achitare a cheltuielilor de judecatd/a alto

10. Initierea sau participarea la ¢
asigurari, cabinete avocati sau persoane |

prevazute in instiintarea organizare concurs

ne ale comunei Comunei Carand, Consiliului
catd de toate gradele, in raporturile acesteia cu
aturd, precum si cu orice persoana juridica sau

(4. intAmpinari, note de sedinta, concluzii scrise,
recurs si alte cai de atac, in cazurile in care se
compartimentul juridic prin pregdtirea actelor
precum si susiinerea acestora in instan{d sunt
arand este parte, fie ca reclamant, fie ca parat, si
merciale, sau penale, inclusiv litigiile avand ca
nituri ale bugetului local al Comunei Carand,
bcale, a caror neplatd totala sau partiala se
cat si din amenzile aplicate prin procese-verbale
nr. 50/1991, republicata si actualizata. sau altor

sgalitatii exercitarii cailor de atac impotriva
zul in care se impune, exercitarea cdilor de atac
ferate motivate, cu propunerea de neexercitare a
de primarul Comunei Carand,

galitatii formularii de cereri de chemare in
primar, intocmite de compartimentele/biroul din
ului si al serviciilor publice, la care sunt anexate

ce a compartimentelor din cadrul institutiei in
tarari. dispozitiilor primarului Comunei Cérand

hentatiilor depuse de petenti prin care se solicita
ordinul prefectului, si in functie de incadrarea
ropuneri de atribuire de teren in temeiul legii nr.
'u modificarile si completarile ulterioare, ce se
i Arad in vederea emiterii ordinului prefectului,
e

perare a sumelor banesti reprezentdnd creante
stantelor judecdtoresti, iesiri din indiviziune,
atre debitorii U.A.T. Comunei Cérand;

cutorie si urmdrirea executarii hotdrarilor
bile in care a asigurat apararea Comunei Carand;
a cererilor unor persoane fizice/ juridice de
sume izvorand din hotarari judecatoresti:
bnvocdri la conciliere formulate de societati de

uridice:




I'l. Intocmirea  raspunsurilor
Compartimentului juridic;

12. Colaborarea si sustinerea actiun

autoritatea locala pentru apdararea in fata
aceasta, ale actiunilor altor institutii s
reprezentate si interesele autoritatii locale

13, Urmarirea executarii hotararilg

in care a asigurat apararea Comu

compartimentele de specialitate competen
Atributii privind respectarea nor

prevenire si stingere a incendiilor:

141a la cunostinta si implementeaza
prevenire si stingere a incendiilor la
I 5.Implementeaza si urmeaza masu

cvacuare;

16.Evalueaza riscurile pentru secur
propune masuri de prevenire si pi
prim-ajutor, de prevenire si stingg

cladirile/zonele cu risc.
Atributii SCIM - Membru Comisi
|7.Coordoneazéa procesul de actu

activitatilor procedurale. a procesy

monitorizare a performanielor.
monitorizare si de raportare, res
publice;

|18.Comisia de monitorizare elabo
control intern managerial. denum
anual la nivelul fiecarei entitati pub
19.Comisia de monitorizare analizg
pot afecta atingerea obiectivelor en
a limitei de toleranta la risc. anual,
20.indeplineste si alte atributii sau §

Persoana de contact pentru info
telefon 0257/321522, mobil,.055776287.

F:

1 adresele /sesizarile /petitiile  adresate
ilor in instanta impreuna cu avocatii angajati de
instantelor de judecata in cazurile care impun

au persoane fizice sau juridice in care sunt

r judecatoresti ramase definitive si irevocabile
ei Carand prin inaintarea acestora catre
te:

melor de sinatate si securitate in munca, de

normele de sinitate si securitate in munca, de
nivelul institugiei;
rile stabilite pentru procedurile de urgenta si de

itate si sanatate in zona sa de responsabilitate,
otectie a accidentarilor la locul de muncd, de
srea incendiilor si evacuare a persoanelor din

24

alizare a obiectivelor generale si specifice, a
llui de gestionare a riscurilor, a sistemului de
A situatiei procedurilor si a sistemului de
pectiv informare catre conducatorul entitatii

reazd programul de dezvoltare a sistemului de
t program de dezvoltare, care se actualizeazd
lice:

razd si prioritizeaza riscurile semnificative, care
titatii publice, prin stabilirea profilului de risc si
aprobate de catre conducerea entitafii.

arcini primite de la primar.

rmatii suplimentare: d-na Dragos Sabau Otilia




